
 

 

 

ประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 

เรื่อง นโยบาย/มาตรการ เพื่อพัฒนาหนวยงานใหมีคุณธรรม และความโปรงใส  

ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

-------------------------------------- 

  ตามที่ คณะรัฐมนตรี ไดมีมติเมื่อวันที่ 5 มกราคม 2559 ใหหนวยงานภาครัฐทุกหนวยงานเขา

รวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ซึ่งในแบบประเมินกําหนดใหผูบริหารของหนวยงานกําหนดนโยบาย 

มาตรการ แผนงานหรือโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาหนวยงานใหมีคุณธรรมและความโปรงใส ตามแนวทางการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ดานความโปรงใส 

  ฉะนั้น เพื่อใหการปฏิบัติงานของผูบริหารสมาชิก ขาราชการ ลูกจาง ในเทศบาลตําบลกระบี่นอย 

เปนไปโดยดวยความเรียบรอย มีคุณธรรม และความโปรงใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ นายกเทศมนตรีตําบลกระบี่นอย จึงกําหนดนโยบาย ดานความโปรงใส ไว

ดังนี้ 

  นโยบายดานความโปรงใส 

  1. เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานตามภารกิจหลักใน

แตละขั้นตอน ดังนี้ 

   1.1 แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับแผนงาน/โครงการ 

   1.2  จัดทําแผนงาน/โครงการ 

   1.3  รวมดําเนินการตามโครงการ 

   1.4  การติดตามตรวจสอบ/ประเมินผลการดําเนินงาน 

  2.  ดําเนินการเกี่ยวกบัการจัดซือ้จัดจางดวยความโปรงใส ดงันี้ 

   2.1  ประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ภายในระยะเวลา 30 วันทําการ   

หลงัจากวันที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

   2.2  เผยแพรขอมูลอยางเปนระบบเกี่ยวกบัการจัดซื้อจัดจาง เพื่อใหสาธารณชน

สามารถตรวจสอบขอมลูการจัดซื้อจัดจางได โดยมีองคประกอบ ซื่อโครงการ งบประมาณ ผูซื้อซอง ผูยื่นซอง ผูรบั

รับคัดเลือก 

   2.3  กําหนดแนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวของระหวางเจาหนาที่ ทีเ่กี่ยวของกบั 

การจัดซื้อจัดจาง และผูเสนองาน เพื่อปองกันผลประโยชนทบัซอน 
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  3.  ดําเนินการเกี่ยวกบัการเปดเผยขอมูลการจัดซื้อจัดจางแตละโครงการใหสาธารณชนรับทราบ

ผานเว็ปไซต สือ่อื่นๆ ดังนี ้

   3.1  ประกาศเผยแพรการจัดซื้อจัดจางแตละโครงการลวงหนาไมนอยกวาระยะเวลาที 

กฎหมายกําหนด 

   3.2  ประกาศเผยแพรหลักเกณฑในการพิจารณาคัดเลือก/ตัดสินผลการจัดซือ้จัดจางแต

ละโครงการ 

   3.3  ประกาศเผยแพรวิธีการคํานวณราคากลางแตละโครงการ 

   3.4  ประกาศเผยแพรรายชื่อผูที่มีคุณสมบัตเิบื้องตนในการซื้อหรือจางแตละโครงการ 

   3.5  ประกาศเผยแพรผลการจัดซือ้จัดจางแตละโครงการ พรอมระบุวิธีการจัดซื้อจัด

จาง และเหตผุลที่ใชในการตัดสินผลการจัดซื้อจัดจาง 

  4.  วิเคราะหผลการจัดซือ้จัดจาง ดังนี ้

   4.1  ใหมีการวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณที่ผานมา 

   4.2  นําผลการวเิคราะหการจัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณที่ผานมา มาใชในการ

ปรับปรงุการจัดซื้อจัดจางในปงบประมาณถัดไป 

  5.  มีชองทางใหประชาชนเขาถึงขอมลูของหนวยงาน ดังนี ้

   5.1  มีหนวยงานประชาสัมพันธ ณ ที่ทําการของหนวยงาน 

   5.2  มีขอมูลอํานาจหนาที่ตามที่กฎหมายกําหนดใหเว็ปไซตของหนวยงาน หรือสือ่อื่นๆ 

   5.3  มีการเผยแพรขอมูลการดําเนินงานของหนวยงานทางสื่อตางๆ เชน วารสาร แผน 

 พับ ฯลฯ 

  6.  มีการดําเนินการเกี่ยวกบัเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงาน/การใหบริการของหนวยงานดังนี ้

   6.1  มีการกําหนดชองทางการรองเรียนและขั้นตอน/กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียน 

   6.2  มีการกําหนดหนวยงานหรือเจาหนาทีผู่รบัผิดชอบเรือ่งรองเรียน 

   6.3  มีระบบการตอบสนอง หรือรายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนใหผู

รองเรียนทราบ 

   6.4  มีรายงานสรุปผลการดําเนินการเรือ่งรองเรียน พรอมระบุปญหา อุปสรรค แล

แนวทางแกไข และเผยแพรใหสาธารณชนรับทราบ ผานเวป็ไซต หรือสื่ออื่นๆ 

 

      ประกาศ ณ วันที่ 3 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2562 

 

 

       (นายโชคนรินทร  ขาวเหลือง) 

               นายกเทศมนตรีตําบลกระบี่นอย 


